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El indice Global de Competitividad es una herramienta que permite a los Iideres empresariales y hacedores de polfticas en distintas
economias del mundo identificar cuales han sido sus principales avances en términos de competitividad, y sobre todo conocer 10s
obstaculos que han impedido la mejora de la misma.

El Foro Econémico Mundial ha estado midiendo este indice desdepl afio 2004 y para esta edicion del Reporte Global de Competitividad
2018 nos presenta una version renovada del indicador, llamado “Indice de Competitividad Global 4.0”. El cambio de la metodologia
responde a una readecuacion de los determinantes de la productividad de un pais a la Iuz de la 4ta Revolucion Industrial.

En esta edicion, el nimero de paises evaluados aument6 a 140, asi mismo las etapas de conduccion del desarrollo (requerimientos
bésicos, potenciadores de la eficiencia y factores de innovacion y sofisticacion) se cambiaron por 4 componentes, 10s cuales se dividen
en 12 pilares compuestos por 98 indicadores que muestran 1os principales fundamentos micro y macroecondmicos de 1a
competitividad. De estos indicadores, 53 son de data dura y 45 provienen de la Encuesta de Opinion Ejecutiva, lo cual significa un
cambio de tendencia respecto a la metodologia anterior donde de los 114 indicadores tomados en cuenta, 80 eran indicadores que
provenian de la Encuesta de Opinién Ejecutiva.

La calificacion final de cada pais ofrece un amplio panorama de su nivel de competitividad, definida por el Foro Econémico Mundial
como la “serie de instituciones, politicas y factores que determinan el nivel de productividad de un pais”. Para homogeneizar 10s
valores de los indicadores de data dura, estimaciones y encuesta, estos se transforman en un puntuacion progresivo que tiene un
rango entre 0y 100 donde 100 es lo mejor valorado. La transformacion se realiza mediante la férmula siguiente:

Valor;. — Valor Minimo;
) * 100

Puntuacién = (.

Frontera; — Valor Minimo;

Donde:
Republica Dominicana:
Valor= Valor del indicador i para el pais c. Ponderacién-indice Global de Competitividad 4.0
Valor Minimo= es el valor mds bajo aceptado para e Tl st L0y Pilares Ponderacion
el indicador i. 1. Instituciones 8.3%
Frontera=  Corresponde al mejor valor. | Componente de | 2. Infraestructura 8.3%
Dependiendo del indicador, la frontera puede ser la | Ambiente Apto | 3 aAdopcién de TICs 8.3%
meta de una politica, el valor méaximo posible o un 4. Ambiente macroeconémico 8.3%
ntmero derivado de un andlisis estadistico. Componente de | 5. Salud 8.3%
Capital Humano | g Habilidades 8.3%
Si el valor de un indicador para un determinado 7. Mercado de Productos 8.3%
pais es menor que el valor minimo aceptado, este Componente de | 8. Mercado Laboral 8.3%
serd asumido como 0y si el van[ del indicador es Mercado 9. Sistema Financiero 8.3%
;noaglor que la frontera, este serd asumido como 10. Tamafio del mercado 8.3%
Componente de | 11, Dinamismo de los negocios 8.3%
Ecosistemas de
Para realizar la transformacién de algunos Innovacion 12. Capacidad de Innovacion 8.3%

It AR VEN RS EN Fuente: indice Global de Competitividad
obtener el valor final del puntuacion pais, se realiza

un promedio simple desde los indicadores hasta los pilares, del puntuacion progresivo para cada pafs, es decir, cada uno de los 12
pilares representa el 8.3% del valor final del indice y a partir de este se elabora el ranking por paises.
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Resultados Globales

Tabla 2:

indice Global de Competitividad: Top 10

2017 2018 Variacion 17/18

Score Rank Score Rank Score (%) Rank
Estados Unidos 84.8 1 85.6 1 a 076 |=— O
Singapur 82.9 2 83.5 2 s 060 |=— O
Alemania 82.6 3 82.8 3 s 016 |=— O
Suiza 82.4 4 82.6 4 a 024 |= O
Japén 81.6 8 82.5 5 & 091 | 3
Paises Bajos 82.2 5 82.4 6 a 020 [V -1
Hong Kong SAR 81.9 7 82.3 7 a 040 |= O
Reino Unido 82.1 6 82.0 8 - -0.10 |+% -2
Suecia 81.6 9 81.7 9 & 012 = 0
Dinamarca 79.9 11 80.6 10 o 0.68 |4 1

Fuente: indice Global de Competitividad 4.0

Segun la versién 2018 del Indice Global de Competitividad el pais més competitivo es Estados Unidos, el cual presenta un Puntuacion
de 85.6 teniendo un incremento de 0.76 respecto al afio anterior. Los pafses que completan el top 5 son Singapur, Alemania, Suiza y
Japdn, cabe destacar que este (ltimo present6 una mejoria en su puntuacion el cual le permitié avanzar 3 posiciones con respecto al
afio anterior.

Cuando ampliamos en andlisis al top 10, podemos observar que 1os cambios en posiciones inician a partir del puesto 5 en donde
Paises Bajos (Puesto 5 en 2017) pierde una posicion en 2018 y esta es ocupada por Japdn. La posicién 7 se mantiene igual pero
Reino Unido que estaba en el sexto lugar pierde dos posiciones para ocupar el octavo en 2018. Suecia mantiene su posicién en la
numero 9y Dinamarca se introduce al top 10 este afio desplazando a Canada el cual cay6 a la posicion 14.

Algunas de las tendencias e implicaciones globales que plantea el Foro son:

e Silos objetivos son lograr un crecimiento econdmico sostenido y aumentar 10s ingresos en el futuro es importante trabajar
e invertir en medidas de competitividad méas amplias.

e Lacompetitividad sirve de escudo protector ante chogques y permitird resistir a una amplia gama de vulnerabilidades, cambios
tecnoldgicos, tensiones geopoliticas, entre otros. Asi mismo 1os paises mds competitivos estardn preparados para enfrentar
los desafios de la 4ta Revolucion Industrial (4RI).

e Elganar-perder en el contexto de la apertura internacional es contraproducente al crecimiento econémico sostenido.

e Las TIC’s contribuyen al incremento de la productividad, serfa erréneo confiar solo en la tecnologia para resolver los
problemas que enfrentan l0s paises aspectos institucionales, de infraestructura y de habilidades no pueden ignorarse.

e Lacapacidad de adaptarse de los agentes econémicos (individuos, gobierno y empresas) es un factor imprescindible para
las transformaciones que pueda causar la 4Rl.

e Lainnovacion se ha vuelto imprescindible para las economias avanzadas y prioridad para los paises emergentes, sin embargo
para mas del 50% de los paises evaluados la capacidad de innovacion es el pilar mds débil.

e Elprogreso econémico se mide de forma mas holfstica, es posible ser pro-crecimiento y pro-equidad a la vez. Esta dualidad
ha sido experimentada por varios paises del norte de Europa.
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Region Latinoamericana

El pais de la regi6n Latinoamericana que mostré mayor crecimiento en su puntuacion fue Republica Dominicana (+1.8). Dejando detrds
paises como Ecuador, Guatemala, Nicaragua y Honduras, quienes en ediciones anteriores aventajaban nuestra economia. A nivel
regional RD fue la economia 12 de 21.

En esta edicion y pesé al cambio de metodologfa, Chile mantiene el liderazgo competitivo de la region, sequido por México, Uruguay,
Costa Rica y Colombia. Panama, quien en la reevaluacion del indicador 2017 era la quinta economia en competitividad de la region,
paso a estar en la posicion 7 de la regidn y el nimero 64 del mundo, perdiendo 9 posiciones en total.

La nueva metodologia afecté negativamente la posicion de la mayoria de los paises de la region, solo 3 paises incrementaron su
posicion (Chile, Paraguay, y Honduras) y 2 paises mantuvieron la misma posicion (El Salvador y Repablica Dominicana). Sin embargo,
la puntuacion de los paises comparados con la revision de 2017 se muestra en general positiva, solo cuatro paises disminuyeron su
puntuacion en especial Venezuela.

Tabla 3
indice Global de Competitividad 4.0, paises de América Latina y el Caribe
2017 2018 Variacion 18/19
Pais Ranking Puntuaciéon Ranking Puntuacion Ranking Puntuacion

Chile 34 69.37 33 70.30 @ -1 - 0.9
México 44 64.14 46 64.60 2 2 & 0.5
Uruguay 50 62.74 53 62.69 @ 3 = 0.0
Costa Rica 54 61.72 55 62.10 @ 1 - 04
Colombia 57 61.52 60 61.60 @ 3 2 0.1
Peru 60 61.08 63 61.26 @ 3 o 0.2
Panama 55 61.64 64 61.03 @ 9 - -0.6
Brasil 69 59.76 72 59.50 @ 3 - -0.3
Trinidad y Tobago 76 57.76 78 57.88 @ 2 - 0.1
Jamaica 78 57.40 79 57.88 @ o 0.5
Argentina 79 57.38 81 57.50 @ 2 2 0.1
Republica Dominicana 82 55.59 82 57.40 0 a0 1.8
Ecuador 83 55.44 86 55.80 @ 3 2 0.4
Guatemala 91 53.50 96 53.40 2 5 =  -0.1
Paraguay 96 52.87 95 53.38 @ -1 2 0.5

El Salvador 98 52.43 98 52.82 0 o 0.4
Honduras 103 51.27 101 52.46 @ -2 a0 1.2
Nicaragua 101 51.48 104 51.50 @ 3 2 0.0
Bolivia n/a n/a 105 51.40 n/a n/a
Venezuela, RB 117 45.09 127 43.17 2 10 - -1.9
Haiti 133 35.75 138 36.50 @ 5 o 0.8

Si revisamos la posicion en el reporte publicado el afio pasado con las informaciones de este afio, vemos que Uruguay, Republica
Dominicana y Paraguay sufrieron cambios significativamente positivos con esta nueva metodologia. En 1a edicion pasada estos
paises ocupaban las posiciones 76, 104 y 117 y en esta edicidn se encuentran en 10s puestos 53, 82 y 95 respectivamente.
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Grafico 1
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Fuente: Elaboracion Propia con datos del IGC.

Con el cambio de metodologia el pafs pasé de estar en el puesto 104 a estar en la posicién 82 en 2017, no obstante, aplicando la
nueva metodologia al afio 2017 y 2018, &l pals presenté mejoras en muchos de sus pilares lo cual se vio reflejado en su puntuacién
que incrementd 1.8 puntos, aungue mantuvo la misma posicion. Para esta edicién 2018 del indice Global de Competitividad, Reptblica
Dominicana se puntda por encima de la media regional (56.39) y por debajo de la media mundial (60.04), registrando una puntuacion
de 57.4.

Tabla 4
2017 (adaptado) Variacidn
indice Global de Competitividad | Puntuacién Puntuacién | Posicién
0-100
IGC RD b f
Pilar 1 Instituciones 46.3 104 485 99 |la 2.2 a 5
Pilar 2 Infrasstructura 63.5 a0 65.3 7 = 1.85 a3
Pilar 3 Adopcion de las TIC's 42.8 85 47.4 82 |a 4M a3
Pilar 4 |Estabilidad Macroecondmica 74.3 76 74.2 7P = 013 |+ A
Salud
Habilidades

Pilar 7 Mercado de Productos 524 93 541 84 |a 167 |a 9
Pilar 8 Mercado de Labaral 60.1 59 61.6 51 a  1.50 a2
Filar 9 Sistema Financiero 5758 72 588 70 |a 129 PP
Pilar 10 Tamano del mercado 52.7 68 531 69 | 042 - 1
Pilar 11 | Dinamismo de los negocios 504 113 54.8 90 |a 442 |a 22
Pilar 12 | Capacidad de Innovacicn 29.6 105 34 94 |a 177 |a -1
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Grafico 2
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Fuente: Elaboracion Propia con datos del IGC.

Los pilares Adopcién de las TIC's y Dinamismo
Empresarial fueron los de mejor desempefio en
puntuacion y posicion, mejorando en 10.9 puntos
porcentuales y 23 posiciones, respectivamente. Con
la nueva metodologia los pilares Instituciones,
Capacidad de Innovacion e Infraestructura sufrieron
grandes cambios, lo cual pudo haber beneficiado la
puntuacién de Repdblica Dominicana.

En el indicador Participacion Femenina en el Mercado
Laboral, el pais ocupa la tercera posicion de 140
gconomias. Segun los resultados del indice, el pais
muestra una creciente capacidad de innovacién,
registrando un crecimiento interanual de 1.64 en el
indicador Solicitudes de Patentes.

El cambio del indicador de la Deuda Externa (como %
del PIB) por Dinamica de la Deuda puede afectar el

desempefio del pais dada la tendencia ascendente de la misma. Por otro lado, se identificaron 33 indicadores que se mantuvieron en
la medicion, de los cuales el pais observo mejoras significativas en 24. Lo que indica que fuera del cambio de la Metodologia,
Republica Dominicana tendria una tendencia positiva en esta edicion. En los resultados presentados, Repiblica Dominicana es el pais
de la regién que observa mayor crecimiento en el indice, superando en ese aspecto paises como Ecuador, Guatemala, Nicaragua y

Honduras, quienes en ediciones anteriores aventajaban nuestra economia.

A continuacion, se muestra un andlisis comparativo del desempefio de la Repdblica Dominicana en cada uno de los pilares

y sus indicadores del indice.
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Pilar 1: Instituciones

Grafico 3 Grafico 4
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El pilar instituciones es uno de 1os pilares que mejor desempefio ha arrojado, el mismo mostro un crecimiento en el puntuacion de un
2.21 respecto al afio anterior, lo que hizo que 1a Reptblica Dominicana pasara de la posicion 104 en el reporte del 2017 a la posicion
99 en el 2018, una mejoria de 5.

Esta mejoria en el pilar de instituciones se debi6 a que en su mayoria, todos los indicadores mejoraron. De 20 indicadores, 13 de
estos tuvieron un crecimiento de hasta un 18%, 6 de estos se mantuvieron igual y tan solo un indicador mostro un descenso.

Dentro de los indicadores que més aportaron a la mejora de este pilar podemos encontrar, Indice de participacion Electrénica de las
instituciones con un 18.3. La carga en la regulacion gubernamental con un 6.2, La fiabilidad de los servicios policiales con un 4.98 y

Eficiencia del marco legal en resolucién de conflictos con un 3.4.

En cuanto a los indicadores que mas posiciones aumentaron podemos encontrar el Derecho de propiedad, Orientacion futura del
gobierno y el Crimen organizado.

En comparacién con paises seleccionados que podrian ser los competidores de Republica Dominicana, en el pilar de instituciones
esta ocupa la posicion 7 de 12 paises, quedando por encima de paises como México. La media mundial de este indicador presenta un
puntuacion de 55.2 y la media regional es de 47.7 lo que nos dice que Republica Dominicana se mantiene por encima de la media

regional mas no asf de la media mundial.



CONSEJO NACIONAL DE Direccion de Inteligencia Competitiva
@ COMPETITIVIDAD

Tabla 5

Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast
Score Rank

Variacion Variacion

Pilar 1: Instituciones

Crimen organizado 48.14 114 54.34 100 & 620 & 14
Tasa de homicidios 42.73 130 50.23 127 4 750 | 83
Incidencia del terrorismo 99.89 59 99.86 70 =~ -0.08 |¥ -11
Fiabilidad de los servicios policiales. 24.31 130 29.29 131 4 498 | -1
Capital social 54.72 43 54.86 40 2 015 |& 3
Transparencia presupuestaria 73.08 27 73.08 27 — 000 |=— O
Independencia judicial 22.25 128 23.23 125 4 098 |& 3
Eficiencia del marco legal en regulaciones desafiantes. 26.08 114 29.46 105 4 339 |& 9
Libertad de prensa 73.24 49 73.21 47 = -0.08 |& 2
La carga de la regulacién gubernamental 28.05 115 34.25 99 & 620 & 16
Eficiencia del marco legal en la resolucién de conflictos.| 30.12 111 35.46 95 & 534 | 16
indice de participacion electrénica 49.15 88 67.98 76 4 18.83 | 12
Orientacion futura del gobierno. 31.97 114 37.28 99 A 532 [ 15
Incidencia de la corrupcion 31.00 99 29.00 113 = -2.00 |¥ -14
Derechos de propiedad 48.20 96 52.24 81 A 404 | 15
Proteccién de la propiedad intelectual 47.14 81 48.65 80 152 | 1
Calidad de la administracion de la tierra. 48.33 75 48.33 74 = 0.00 |~ 1
Solidez de las normas de auditoria e informes. 55.28 84 57.63 81 4 234 |~ 3
Regulacién de conflictos de intereses. 57.00 64 57.00 65 — 0.00 [¥ -1
Gobernanza de los accionistas 47.00 89 47.00 90 = 0.00 |+ -1

Fuente: Foro Econdmico Mundial
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El pilar Infraestructura evalGa la calidad y extension de la infraestructura de transporte (carretera, ferrocarril, agua y aire) y la
infraestructura de servicios publicos. Este indicador resulta ser importante debido a que los paises mejor conectados generalmente
son los mas prosperos; disfrutar de una infraestructura desarrollada permite disminuir costos y garantiza el acceso a servicios basicos
como agua y electricidad. Con el cambio de metodologia este pilar experimentd significativas modificaciones, conservando solo uno

Direccion de Inteligencia Competitiva

Pilar 2: Infraestructura

de los indicadores de la edicién pasada y agrega 11 nuevos indicadores.

Grafico 5

Republica Dominicana: indice
Global de Competitividad
Pilar 2: Infraestructura

Rank 80
63.47
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Fuente: Elaboracion Propiacon datos del IGC

El desempefio de Republica Dominicana en dicho pilar fue favorable, este experimentd un incremento de un 1.85 en la puntuacion,
pasando de 63.5 a 65.3 puntos en 2018; asi mismo mejord su posicion en el ranking pasando del puesto 80/135 al 77/140. En
comparacion con otros paises de la region y Vietnam, el pais ocupa la cuarta posicion en Infraestructura, superando a Costa Rica,
Jamaica y Colombia. Cuando observamos la media mundial para este indicador, el mismo arroja un puntuacion de 65.23 por otro
lado, la media de América Latina y el Caribe presenta un puntuacion de 61.15, en ambos caso, Republica Dominicana las supera.

indice Global de Competitividad: Paises

Grafico 6
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Pilar 2: Infraestructura
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Fuente: Elaboracion Propiacon datos del IGC
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Tabla 6
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana
Pilar 2: Infraestructura 20jiiacKast 2018 St_:or_e' R-an!('
Score | Rank | Score |[Rank| Variacion Variacion
indice de Conectividad Vial 64.30| 73 |64.30| 73 |— 0.00 — 0
Calidad de las carreteras 5496 | 56 |56.43| 53 |4 1.47 o 3
Densidad de los ferrocarriles n/a n/a n/a n/a n/a n/a
Eficiencia de los servicios de tren 3423| 73 [3598| 69 |& 1.74 A 4
Conectividad de los aeropuertos 5760| 51 |56.15| 55 [+* -145 |+ -4
Eficiencia de los servicios del transporte aéreo 60.16 | 62 |(61.86| 60 |« 1.70 A 2
indice de Conectividad Maritima 2760 | 57 |33.89| 48 |& 6.29 )
Eficiencia de los servicios maritimos 56.66 | 53 |59.99 | 43 |& 3.33 £ 10
Tasa de electrificacion 9691 | 87 [97.10| 90 |£ 0.19 ~ -3
Pérdidas de transmision y distribuciéon de energia eléctrica| 92.10 | 78 | 91.32 | 81 [+ -0.78 |+ -3
Exposicion de agua potable insegura 68.84 | 107 | 69.10 | 107 & 0.25 — 0
Fiabilidad del suministro de agua 35.72 | 114 | 43.35 | 112 |& 7.63 A 2

Fuente: Foro Econdmico Mundial

El crecimiento de la puntuacion en este pilar estuvo evidenciado fundamentalmente por el buen desempefio de la fiabilidad del
suministro de agua, el Indice de Conectividad Maritima y la eficiencia de los servicios maritimos, con tasas de crecimiento de 0.25%,
6.29% y 3.33%, respectivamente. Sin embargo, los indicadores que miden la conectividad de los aeropuertos y la perdida de
transmision y distribucion de energia eléctrica tuvieron un descensos en sus puntuaciones y posiciones en el ranking mundial, -1.45%
y -0.78%, respectivamente.
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Pilar 3: Adopcion de TIC’s

Grafico 7 Grafico 8
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En el Pilar de Adopcion de TIC’s la RepUblica Dominicana mostro un crecimiento de su puntuacion en un 4.64 con respecto al afio
anterior 1o que provocé un incremento de 3 posiciones, situando al pais en la posicién 82 con respecto al resto del mundo en este
pilar. El mismo cuenta con 5 indicadores, en los cuales Republica Dominicana presenta un crecimiento en dos de estos respecto a su
puntuacion, un ligero descenso en uno y en los dos restantes no aplica la medicion de la puntuacion. Los indicadores que aportaron
al crecimiento del pilar podemos encontrar, Usuarios de Internet y Suscripcion de Banda ancha fija.

Respecto al resto del mundo, Republica Dominicana descendid dos posiciones en el indicador de Suscripciones de internet de banda
ancha fija a pesar de ser uno de los indicadores que mejoro su puntuacion, esto puede deberse a que otros paises tuvieron un mejor
crecimiento del mismo. Respecto al indicador de Usuarios de Internet, el pais mejord 10 posiciones respecto al resto del mundo.

Cuando evaluamos los paises seleccionados como posible competidores directos de Republica Dominicana, la Adopcion de TICs es
uno de los indicadores con mejor posicion donde de 12 paises, Republica Dominicana ocupa la posicion 4, solo superado por Costa
Rica, México y Panamd. Con relacion a la media mundial, el pafs se mantiene ligeramente por debajo de esta, mientras que con relacion
a la media regional el pais se sit(a por encima.

Tabla 7

Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast
ackcas Score Rank

Variacion Variacion

Pilar 3: Adopcion de TICs

Suscripciones telefénicas movil-celulares. 68.15 119 67.87 119 |¥-028 |— O
Suscripciones de banda ancha movil N/A 85 N/A 90 N/A N/A
Suscripciones a internet de banda ancha fija | 14.41 81 14.61 83 | 020 [+ -2
Suscripciones a internet de fibra N/A 62 N/A 60 N/A N/A
Usuarios de Internet 54.22 72 63.87 62 |4 965 | 10

10
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Pilar 4: Estabilidad Macroecondmica

Grafico 9 Grafico 10
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La estabilidad macroecondmica representa confianza empresarial del pafs y atraen inversion extranjera, este aspecto es evaluado por
el cuarto pilar del IGC 4.0, el cual mide el nivel de inflacién y la sostenibilidad de |a politica fiscal. En esta nueva version del indice,
se suprimieron 3 indicadores, se mantuvo la medicion de la inflacion y se cambié el indicador de la deuda como porcentaje del PIB
por la dindamica de la deuda la cual ofrece una aproximacion de la sostenibilidad de las finanzas pUblicas del pais.

Tabla 8

Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backast

Pilar 4: Estabilidad Macroecondmica
Inflacion 100.00 100.00 — 0.00 — o |
Dinamica de la deuda 48.63 100 48.36 94 ~ -027 |~ 6

Fuente: Foro Econdmico Mundial

Para 2018, los niveles de inflacion se mantuvieron estables, el pafs conserva la primera posicion y mas alta puntuacion en este aspecto;
en cuanto a la dindmica de la deuda, para el ltimo afio se registré un decrecimiento en el puntaje de 0.27, sin embargo, incrementd
6 posiciones. En comparacion con algunos pafses de la region y Vietnam, Repdblica Dominicana ha mostrado un rezagado desempefio
a nivel macroecondmico posiciondndose en el décimo lugar frente a algunos pafses de la region y Vietnam. La media mundial sobre
pasa a Republica Dominicana en este indicador aproximadamente en 5% mas no asi en la media regional donde este 1a supera en
unos 0.25.
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Pilar 5: Salud
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En promedio se espera que las personas mas sanas sean mas productivas y creativas, esto desde la nifiez hasta la adultez, pues los
nifios mas sanos se convierten en adultos con habilidades cognitivas mas fuertes. Dada la importancia de este factor, el Foro
Econémico Mundial introduce el mismo como uno de los nuevos pilares del IGC 4.0. Este indicador mide el nimero promedio de

aros que un recién nacido puede esperar vivir con buena salud.

Para el 2018, Repiblica Dominicana obtuvo una puntuacion de 82.53 puntos, incrementando en 0.74 puntos con respecto al afio
2017, a pesar de esto, descendi6 una posicion en el ranking mundial. En comparacion con otros pafses de la region, Repuablica
dominicana ocupa la séptima posicién en este pilar, por encima de pafses como México, EI Salvador y Colombia. Este es el (inico
indicador en donde la Media regional supera a la media mundial, en el mismo la republica Dominicana presenta un puntuacion inferior
a la media regional con una ligera diferencia de apenas 0.13 puntos, por otro lado la diferencia con la media mundial es mucho mayor,

unos 7.25 puntos en beneficio de la Repdblica Dominicana.

Tabla 9

Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast

Pilar 5: Salud

Expectativa de vida saludable 81.80 62 82.54

63

Score

0.74[v

Rank

-1

Fuente: Foro Econémico Mundial
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Pilar 6: Habilidades
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En el pilar Habilidades, la Repablica Dominicana tuvo un progreso de un 1.11 en cuanto a la puntuacion total, asi como también una
mejoria al bajar dos escalafones, de la posicion 92 en 2017, a 1a 90 en el 2018 destacando la aplicacion de la nueva metodologia
implementada en el IGC. De forma general, cinco indicadores prosperaron, en cuanto a su puntuacion y posicion, respecto al afio
pasado; liderados por el Alcance de la Capacitacion del Personal, el cual, a parte de progresar en un 6.2, se adelanto en 35
posiciones para ubicarse en el puesto 73 luego de estar en 108.

Asi mismo, en comparacion con el reporte anterior, tres indicadores agravaron su posicion y puntuacion en el indice. EI de peor
desempefio fue Conjunto de Habilidades de los Graduados que decrecid en un 0.62 en su puntuacion, colocdndose en el lugar 100
luego de estar en el 92. De igual forma, Proporcion de Alumnos por Maestro en Educacion Primaria (-0.57) y Esperanza de Vida
Escolar (-0.08), son los otros dos que empeoraron. Por otro lado, el indicador Promedio de afios de Escolaridad, presenta una
puntuacion de 52.17 y posicionandose en el Rank 96.

Si comparamos la Republica Dominicana con los paises seleccionados podemos observar que, de 12 paises, esta ocupa la posicion
ndmero 7. Al comparar la puntuacion del pais en este indicador con respecto a la media mundial y regional, observamos que esta por
debajo en ambos casos..
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Tabla 10
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backast Score Rank

Pilar 6: Habilidades e eT Rank [Score|Rank|Variacién Variacion

Medio de anos de 5017 96 |5217! 96 =000 |= o

escolaridad

Alcance de la capacitacion 4059| 108 | 4679 73 |a 620 |a 35
del personal

Calidad de laformacion | 45 59| 104 |46.48| 87 |a 389 |a 17
profesional

Conjunto de habilidades de
los graduados
Habilidad digital entre la
poblacion
Facilidad de encontrar
empleados calificados
Esperanza de vida escolar | 76.42| 72 |76.34| 73 [+ -0.08 [+ -1
Pensamiento critico en la
ensefnanza
Proporcién de alumnos por
maestro en educacion 79.27| 69 |[78.70| 72 [+ -0.57 [|[+¥ -3

primaria

4498 | 92 |44.36| 100 [+ -0.62 |+ -8

39.42| 113 |43.21| 110 (& 3.79 |& 3

46.76| 90 |50.13| 79 |4 3.37 [|& 11

24.66| 129 |27.63| 120 (& 297 |& 9

Fuente: Foro Econdmico Mundial
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Pilar 7: Mercado de Productos

Gréfico 15 Gréfico 16
i indice Global de Competitividad: Paises
Republica Dominicana: Indice Seleccionados
Global de Competitividad Pilar 7: Habilidades
Pilar 7: Habilidades Guatemala E—
Costa Rica = —
Peru
Panama e
MEXiCO m———————

Honduras

Republica Dominicana se——
Colombia =e——
El Salvador me—
Jamaica m—
Nicaragua ee———
Viet Nam  eo—

45.00 50.00 55.00 60.00 65.00

2017 2018
Fuente: Elaboracion Propiacon datos del IGC.  Fuente: Elaboracion Propia con datos del IGC.

Mercado de Productos, con una mejoria en calificacion de 1.7, y de ranking en 9 posiciones. Es uno de los pilares de mayor progreso
que exhibe la Republica Dominicana principalmente impulsados por el indicador Efecto Distorsionador de los Impuestos y
Subsidios Sobre la Competencia que, aparte de prosperar en 8 posiciones, también aumento su puntuacién en un 8.5 en
comparacion con el afio pasado y aplicando la nueva metodologia implementada en el IGC. De igual modo, Alcance de Dominio del
Mercado, el segundo mejor indicador del pilar con una mejoria en 5.4 puntos y de 2 posiciones, en calificacion y ranking
respectivamente, fue uno de los cinco indicadores gue mostraron progreso en este pilar.

No obstante, Competencia de Servicios fue el de peor desempefio del pilar 7 con una descenso en 3.6 en calificacion y sumandole
una diferencia de 22 posiciones, desde el lugar 51 en 2017 para colocarse en el 73 en el 2018. De igual modo, Prevalencia de
Barreras No Arancelarias es el otro indicador, con un decrecimiento de calificacion en 1.9 y caida en 20 posiciones, de 1a 85 a la
105. Sin embargo, el indicador Servicios de Apertura permanecié constante en la posicion 8 respecto a 2017 y con una puntuacion
de 87.7.

De los paises seleccionados como posibles competidores directos de Repdblica Dominicana podemos observar que Guatemala es

quien lidera Ia lista, mientras que el pafs estd situado en la posicién 7 de 12. Al comparar la media regional y mundial de este indicador,
observamos que Republica Dominicana supera a la media regional, pero se encuentra por debajo de la media mundial.
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Tabla 11
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana
. 2017 backast 2018 Score Rank
Pilar 7: Mercado de productos Score Rank Score Rank Variacion Variacion
Efecto distorsionador de los
impuestos y subsidios sobre la 24.06 133 32.55 125 £ 8.49 £ 8
competencia
Alcance del dominio del mercado 26.79 128 32.23 126 £ 544 2
Competencia en servicios 68.53 51 64.88 73 v -3.65 [+ -22
Prevalencia de barreras no 52.91 85 50.96 105 [ -1.95 [¥ -20
arancelarias.
Aranceles comerciales 57.48 80 58.51 79 < 1,08 1
Complejidad de las tarifas 92.11 36 92.15 32 £ 0.04 A 4
Eficiencia del proceso de despacho 34.7 92 35.13 104 £ 0.43 ~ -12
Servicios de apertura comercial. 87.70 8 87.70 8 — 0.00 — 0

Fuente: Foro Econdmico Mundial
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Pilar 8: Mercado Laboral

Gréfico 17 Grdfico 18
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El pilar del Mercado Laboral (pilar 8) incluye medidas de la recompensa del talento y el respeto de los derechos de los trabajadores,
con el objetivo de medir el aprovechamiento del capital humano. En Repdblica Dominicana, este pilar tuvo un incremento de 1.5
puntos, asi mismo entre 2017 y 2018 mejord su posicion en 8 respecto a otros 140 paises, presentando una puntuacion de 61.55 el
cual supera la media regional y mundial de 55.28 y 59.29 respectivamente. Sin embargo, a nivel internacional es superado por varios
paises de la region como Guatemala, Pert, Honduras, México y Colombia, con una de las mejores puntuaciones.

Tabla 12
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast
Score Rank

Puntuacion |Posicién|Variacion Variacion

Pilar 8: Mercado Laboral

Costo de Cancelacion 53.79 110 53.79 110 [=—0.00 |=— O
Practicas de Contratacion y Despido 34.80 117 39.27 108 & 447 |2 9
Relaciones de cooperacion entre empleados-empleador 53.62 83 56.68 63 |4 3.06 |[& 20
Flexibilidad en la determinacion del salario 62.57 77 59.04 103 |+ -3.53 [+ -26
Politicas laborales activas 23.72 116 18.98 120 |¥-474 |+ -4
Derechos del trabajador 82.47 29 84.54 28 & 206 | 1
Facilidad de contratar mano de obra extranjera 52.52 62 52.97 60 |& 045 [& 2
Movilidad Laboral Interna 62.46 30 68.00 17 [ 554 | 13
Fiabilidad en la gestion profesional 44.71 103 48.25 91 £ 354 [ -12
Participacion laboral de la mujer 100.00 3 100.00 3 — 0.00 |=— O
Tasa de Impuesto Laboral 85.28 83 85.28 83 |=—000 [|=— O

Fuente: Foro Econémico Mundial
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Elascenso de la puntuacion en este pilar estuvo evidenciado por el buen desempefio de indicadores como Movilidad Laboral Interna,
que aument6 13 posiciones en el ranking y mejord su puntuacion en 5.54 puntos; asi mismo las Précticas de Gontratacion y Despido
y la Fiabilidad en la Gestion Profesional que experimentaron mejorfas en 4.4 y 3.54 puntos, respectivamente. El indicador Derechos
del Trabajador también registrd incremento de su puntuacion en 2.06 puntos y mejor6 una posicion.

Aunque no present6 variacion interanual, vale destacar el posicionamiento del indicador Participacion Laboral de la Mujer, en el
cual Republica Dominicana se posiciona en el tercer lugar con respecto a los demas paises, esto coincide con el empoderamiento de
las mujeres dominicanas y su persistente inclusion en el mercado laboral. Sin embargo, indicadores como Flexibilidad en la
Determinacion del Salario o Politicas Laborales Activas experimentaron descensos en sus puntuaciones, asf como en el ranking
mundial disminuyendo 26 posiciones el primero y 4 posiciones el segundo.
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Pilar 9: Sistema Financiero

Grafico 19 Grafico 20
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La Republica Dominicana segun la edicion 2018 del IGC tuvo un crecimiento de 1.29 en el puntuacion del pilar 9, Sistema Financiero,
el mismo paso de la posicion 72 en 2017 a la posicion 70 en 2018, lo que implica una mejora de 2 posiciones. Con respecto a 10s
paises seleccionados, la Republica Dominicana se posiciona en el lugar 7 de 12 comparados. Con relacion a la media mundial y
regional, el pais se mantiene por debajo de las mismas en ambos casos en el 2018.

A pesar de que este pilar obtuvo una mejorfa con respecto al afio anterior, 4 de sus 8 indicadores tuvieron un ligero descenso de hasta
4 puntos, dentro de los cuales estan, Crédito Domestico al Sector Privado sin descenso en la posicién, Financiamiento a PYMES
con una caida de 23 escafios, Disponibilidad de Capital de Riesgo con un descenso de 17 posiciones y Brecha de Crédito
permaneciendo en la misma posicion. El Unico indicador que presenta una mejoria es el de Préstamos No Realizados, luego el
restante permanece invariable.

_ Tabla 13 _ _
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast S o
Pilar 9: Sistema Financiero core an

Puntuacién |PosiciénPuntuacién |Posicién|Variacion Variacion

Credito domeéstico al Sector Privado 28.59 106 26.92 106 [¥-1.67 |— 0
Financiamiento a las PYMES 47.12 63 43.67 86 [(¥-344 [+ -23
Disponibilidad de Capital de Riesgo 30.14 78 25.51 95 [(¥-463 [¥ -17
Capitalizacion del Mercado 45.39 43 45.39 42 |— 0.00 | 1
Prima de Seguro 18.17 97 18.17 97 |—000 |— O
Préstamos no realizados 97.50 28 97.52 29 [ 002 ¥ -1
Brecha de crédito 92.94 116 92.62 116 [+ -0.31 |— 0
Ratio de capital regulado de la banca 98.53 69 98.53 69 [—000 |=— O

Fuente: Foro Econémico Mundial
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Pilar 10: Tamafio del Mercado
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El pilar ndmero 10 referente al Tamafio del Mercado, la Republica Dominicana mostré un crecimiento en su puntuacion de 0.42, mas
sin embargo, descendi6 un escafio en el ranking respecto al resto del mundo pasando del lugar 68 en 2017 y a la posicién 69. Al
comparar los pafses seleccionados, podemos observar que Republica Dominicana solo supera a Vietnam, Guatemala y Colombia de
los 12 paises seleccionados. De este grupo, Jamaica se sittaen primer lugar. En referencia al promedio regional Repablica Dominicana
estd por encima de la misma en este pilar, pero por otro lado, en relacién con el promedio mundial, el pais se mantiene por debajo.

Al analizar los dos indicadores de este pilar podemos observamos un fendmeno particular, cuando uno mejora su puntuacion,
desciende en posicion y viceversa. Al medir el PIB per cdpita, este decrecié en un 0.37 mas sin embargo ascendié una posicion en el
ranking mundial del indicador, si observamos el indicador de importaciones, vemos que este aumentd su puntuacion en un 6.86 pero
descendid 3 posiciones pasando de 108 en 2017 a 111 en 2018.

Tabla 14
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017 backcast Score Rank

Puntuacion |Posicién| Puntuacion [Posicion| Variacion Variacion

Pilar 10: Tamano del Mercado

PIB (PPP$) per capita 28.90 68 28.53 67 |¥ -037 |a 1

Importaciones 150.14 108 156.99 111 |&» 6.86 |+ -3
Fuente: Foro Econémico Mundial
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Pilar 11: Dinamismo Empresarial

Grafico 23 Grafico 24
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El Pilar Dinamismo Empresarial, mejor6 4.4 puntos motivando un incremento en 23 posiciones, desde la posicion 113 en 2017 a la
posicion 90 en 2018. Es el segundo pilar de mayor desempefio que presenta la Republica Dominicana potenciado por el progreso en
7 de sus 8 indicadores; incluyendo el indicador de mejor desempefio entre los 98 evaluados, este es el Marco Regulatorio de la
Insolvencia con un impulso de un 28.1 en su puntuacion y una diferencia de 46 posiciones, 104 en 2017 y 58 en 2018. Es importante
resaltar que esta legislacion fue impulsada por el Consejo Nacional de Competitividad.

De igual modo, Empresas que Adoptan Ideas Disruptivas fue el segundo mejor indicador del pilar con una mejoria 2.79 puntos y
progresando en 14 posiciones, seguido de Voluntad para Delegar, +1.35 puntos y 4 escalafones, sumados a otros cuatro que
completan los siete que mostraron mejorias. Sinembargo, el indicador Tasa de Recuperacion de la Insolvencia mantuvo su posicion
en el indice, a pesar de haber descendido 0.76 puntos.

Si comparamos los resultados obtenido por Repblica Dominicana en este indicador con los pafses seleccionados, podemos observar

que el pais atn no llega al top 5 de los 12 paises, por otro lado, al comparar la puntuacién obtenida por el pais respecto a la media
regional y mundial, queda evidenciado que superamos a la region pero no al mundo.
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_ Tabla 15 _ _ _
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana

2017

Score

2018
Rank |Score|Rank|Variacion Variacion

Score

Rank

Costo de iniciar un negocio. 92.6 94 92.75| 92 |& 0.15 |~ 2
Tiempo para comenzar un negocio | 81.91 93 83.92| 91 | 201 |& 2
Tasa de recuperacion de la 10.34 120 958 | 120 +-076 |= o
insolvencia ' : ’
Marco regulatorio de la insolvencia | 37.50 104 |[65.63| 58 |[£28.13 |£& 46
Actitudes hacia el riesgo
empresarial 49.12 66 |49.66] 70 |~ 054 [¥ -4
voluntad de delegar autoridad 50.77 85 52.12| 81 | 135 |& 4
Crecimiento de empresas
N — 46.59 75 47.75| 85 | 1.16 |+ -10
Empresas que adoptan ideas
disruptivas 34.39 111 | 37.18| 97 | 279 |« 14

Fuente: Foro Econémico Mundial
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Pilar 12: Capacidad Innovadora
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Anteriormente titulado “Innovacion”, es uno de los pilares que tuvo mayores transformaciones con el cambio de metodologfa y
renovacion del indice, en esta edicion se mide la cantidad y calidad de la investigacion y desarrollo formal mediante |a capacidad de
convertir ideas en nuevos bienes y servicios.

Para 2018, la Capacidad De Innovacién de Republica Dominicana tuvo un incremento de 1.77 puntos, pasando su puntuacion de
29.6 2 31.4, asi mismo se mejor6 10 posiciones en el ranking, pasando del puesto 104 al 94. Frente a algunos paises de la regién la
Capacidad Innovadora del pais es superado por paises como Honduras, Perd y Jamaica, y esta por encima de Guatemala, Nicaragua
y el Salvador. Respecto a la media mundial y a la media regional de este indicador, Reptblica Dominicana se sitGa por debajo de las
ambas para esta edicion del indice.

Tabla 16
Indice Global de Competitividad: Republica Dominicana
. . ‘s 2017 backast 2018 Score Rank
Pilar 12: Capacidad de Innovacion Score | Rank | Score | Rank Variacion  Variacion
Diversidad de la fuerza laboral 47.44 111 56.70 73 |&  9.26 < 38
Estado de desarrollo de cluster 46.52 62 46.94 62 | 042 — 0
Co-invenciones internacionales 0.69 107 1.92 92 |& 123 & 15
Colaboracién de multiples partes interesadas | 35.42 111 36.37 108 |& 0.95 A 3
Publicaciones cientificas 60.39 119 60.80 119 |2 0.41 — 0
Solicitudes de patente 2.71 95 4.35 83 | 164 A 12
Gastos en [+D 0.33 118 0.33 119 |[— 0.00 v -1
Calidad de las instituciones de investigacion 0.00 111 0.00 112 |=— 0.00 ~ -1
Sofisticacion de compradores 33.06 96 36.26 89 |& 3.21 o 7
Solicitudes de marca 69.76 58 70.34 58 |= 0.58 — 0

Fuente: Foro Econémico Mundial
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El crecimiento registrado en este pilar estuvo evidenciado por el importante repunte de las Co-Invenciones Internacionales
(crecimiento de 1.23), aumentando 15 posiciones en el ranking mundial, en segundo lugar por las Solicitudes de Patentes que
incrementaron en un 1.64, mejorando en 12 posiciones, asi mismo el indicador Diversidad de la fuerza laboral, que mide Ia
diversidad de personal en las empresas en cuanto a etnia, religion y orientacion sexual; tuvo un crecimiento de 9.26.
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